
  Ferli vegna brota á skólareglum 
 

Þrep 1 - minniháttar atvik

Starfsfólk leiðbeinir nemanda 
samkvæmt Uppeldi til ábyrgðar.

Nemanda boðið að laga hegðun sína og 
málinu er lokið. 

Starfsfólk metur hvort haft er samband 
við forráðamenn eða hakar við inn á 
Mentor; truflar kennslustund, ekki með 
námsgögn o.s.frv. 

Verði ekki breyting á hegðun færist 
nemandinn á þrep 2.

Þrep 2 - alvarlegri atvik

Starfsfólk leiðbeinir nemanda samkvæmt Uppeldi til 
ábyrgðar.  Nemanda boðið að laga hegðun sína og biðjast 
afsökunar ef ástæða þykir til.

Ef nemandi hafnar boði um bætta hegðun eða veldur 
verulegri truflun fer hann í Ásver þar sem starfsmaður 
skólans tekur á móti honum.

Í Ásveri er nemanda gefinn kostur á því að jafna sig og tjá sig 
um málið og gera úrbótaáætlun. 

Ef nemandi brýtur gegn öðrum biður hann viðkomandi 
afsökunar og fær hann að halda áfram í kennslustund.

Sýni nemandi ekki bætta hegðun eru forráðamenn boðaðir 
til fundar ásamt nemanda þar sem farið er í lausnaleit. 
Nemandi snýr ekki til baka í kennslustund fyrr en úrlausn 
hefur fundist. Ef þurfa þykir er málinu vísað til lausnateymis.                                                              
Verði ekki breyting á hegðun nemanda færist málið á þrep 3.

Forráðamenn og umsjónarkennarar eru alltaf upplýstir um 
atvik á þrepi 2, auk þess er málið skráð í dagbók í mentor. 

Þrep 3 - sjaldgæf alvarleg atvik

Starfsfólk vísar málin samstundis og án 
umræðu til skólastjórnenda sem taka 
ákvörðun um farveg þess.

Skólastjórnendur meta hvort tilkynna skuli 
um málið til viðeigandi yfirvalda og/eða 
lögreglu. 

Skólastjórnendur hafa samband við 
forráðamenn svo fljótt sem auðið er, upplýsa 
umsjónarkennara og skrá í dagbók í mentor.

Nemandi mætir ekki í kennslustund fyrr en 
fundi skólastjórnenda með forráðamönnum 
er lokið. 

Áhersla er lögð á að vinna alvarleg mál hratt 
og örugglega. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


